
A empresa Ahlstrom Brasil, em cumprimento à Lei 14.611/23, Decreto 11.795/23 e Portaria M.T.E 3.714,
informa a todos que vierem tomar conhecimento deste relatório, o seguinte: 

Os dados estatísticos sobre diferenças salariais apresentados pelo Ministério do Trabalho e Emprego
(M.T.E) não apresentam uma comparação salarial entre homens e mulheres que exercem a mesma
função na empresa.

O relatório abaixo considera apenas as diferenças entre os grandes grupos de ocupação (CBO) e
não uma comparação entre as mesmas funções, levando em consideração dados do e-Social do ano
de 2022 e as populações das duas plantas do Brasil juntas. Desta forma, não é possível refletir a
nossa realidade. 

Para homens e mulheres que exercem as mesmas funções, a empresa adota e sempre adotará a
mesma faixa salarial.
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